
 

令和６年度御坊市介護保険特別会計補正予算（第３号）  

 

 令和６年度御坊市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 5,186 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞ

れ 3,127,550 千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  

歳入歳出予算補正」による。  

 

  令和７年１月２０日提出  

 

                              御坊市長  三  浦  源  吾  

 

 

 

 

 



歳                 入                 合                 計 ３，１２２，３６４ ５，１８６ ３，１２７，５５０

５５９，０２６

  1 一般会計繰入金 ５５３，８４０ ５，１８６ ５５９，０２６

  7 繰　入　金 ５５３，８４０ ５，１８６

第１表　歳入歳出予算補正
１　　歳　入 （単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

歳                 出                 合                 計 ３，１２２，３６４ ５，１８６ ３，１２７，５５０

  3 包括的支援事業・任意事業費 ６６，０３２ ７７７ ６６，８０９

  2 一般介護予防事業費 ２０，５４３ ６５５ ２１，１９８

５７，３６７

  3 地域支援事業費 １７０，４０４ １，９０６ １７２，３１０

８３，６３１ ４７４ ８４，１０５

  3 介護認定審査会費

３，２８０

  1 介護予防・生活支援サービス費

５５，０５８ ２，３０９

２　　歳　出 （単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

８８，３３６

  1 総務管理費 ２８，６５３ ９７１ ２９，６２４

  1 総　務　費 ８５，０５６
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－ 1 －

５５９，０２６

歳          入          合          計 ３，１２２，３６４ ５，１８６ ３，１２７，５５０

  7 繰　入　金 ５５３，８４０ ５，１８６

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計

１ 総　括

(歳　入) （単位：千円）

5,186歳     出     合     計 3,122,364 5,186 3,127,550

3,280

  3 地域支援事業費 170,404 1,906 172,310 1,906

  1 総　務　費 85,056 3,280 88,336

(歳　出) （単位：千円）

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 支払基金交付金 そ  の  他



－ 2 －

計 553,840 5,186 559,026

  5 その他一般会計繰入金 123,554 5,186 128,740

２．歳　入

（款）   7 繰　入　金 （項）   1 一般会計繰入金

  2 事務費繰入金 5,186

（単位：千円）

節
目 補 正 前 の 額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額



34 職員共済組合負担金                          　34

  3 職員手当等

  4 共　済　費

170 期末勤勉手当                               　170事業費

マネジメント

（款）   3 地域支援事業費 （項）   1 介護予防・生活支援サービス費

  2 介護予防ケア 17,531 474 18,005 270474   2 給　　　料

期末勤勉手当（会計年度任用職員）           　810

計 55,058 2,309 57,367 2,309

  3 職員手当等 810

（款）   1 総　務　費 （項）   3 介護認定審査会費

  2 認定調査等費 34,294 2,309 36,603 2,309   1 報　　　酬 1,499 会計年度任用職員報酬                     　1,499

971

再任用職員社会保険料                         　1

計 28,653 971 29,624

職員共済組合負担金                          　59  4 共　済　費 60

期末勤勉手当                               　314  3 職員手当等 314

  2 給　　　料 597  1 一般管理費 28,653 971 29,624 971

－ 3 －

３．歳　出

（款）   1 総　務　費 （項）   1 総務管理費 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源 説　　　　　　明

一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 支払基金交付金 そ　の　他



777計 66,032 777 66,809

  3 職員手当等

  4 共　済　費

247 期末勤勉手当                               　247

48 職員共済組合負担金                          　48

費

（款）   3 地域支援事業費 （項）   3 包括的支援事業・任意事業費

  2 総合相談事業 18,032 777 18,809 482777   2 給　　　料

職員共済組合負担金                          　40

計 20,543 655 21,198 655

  4 共　済　費 40

期末勤勉手当                               　206  3 職員手当等 206

事業費

（款）   3 地域支援事業費 （項）   2 一般介護予防事業費

  1 一般介護予防 20,543 655 21,198 655   2 給　　　料 409

474計 83,631 474 84,105

説　　　　　　明
一般財源 区　　分 金　　額

－ 4 －

国県支出金 支払基金交付金 そ　の　他

（款）   3 地域支援事業費 （項）   1 介護予防・生活支援サービス費 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
目 補正前の額 補　正　額 計 特　　定　　財　　源



 

－ 5 － 

給 与 費 明 細 書（補正第 2号） 

 

２． 一 般 職 

（１） 総  括 

（単位：千円） 

区    分 
給 与 費 

共 済 費 合   計 
報 酬 給 料 職 員 手 当 計 

補 正 後 19,919 34,557 25,842 80,318 10,375 90,693 

補 正 前 18,420 32,799 24,095 75,314 10,193 85,507 

比 較 1,499 1,758 1,747 5,004 182 5,186 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員手当 

 

の 内 訳 

区 分 期末勤勉手当 

補正後 20,702 

補正前 18,955 

比 較 1,747 



－ 6 － 
 

ア．会計年度任用職員以外の職員 

（単位：千円） 

区    分 
給    与    費 

共 済 費 合   計 
給 料 職 員 手 当 計 

補 正 後 34,557 18,208 52,765 10,375 63,140 

補 正 前 32,799 17,271 50,070 10,193 60,263 

比 較 1,758 937 2,695 182 2,877 

 

職員手当 

 

の 内 訳 

区 分 期末勤勉手当 

補正後 13,068 

補正前 12,131 

比 較 937 

 



 

- 7 - 

イ．会計年度任用職員 

（単位：千円） 

区    分 
給    与    費 

合   計 
報 酬 職 員 手 当 計 

補 正 後 19,919 7,634 27,553 27,553 

補 正 前 18,420 6,824 25,244 25,244 

比 較 1,499 810 2,309 2,309 

 

職員手当 

 

の 内 訳 

区 分 期末勤勉手当 

補正後 7,634 

補正前 6,824 

比 較 810 

 

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 

（単位：千円） 

区  分 増 減 額 増減事由別内訳 説   明 備             考 

給  料 1,758 給与改定に伴う増減分 1,758 

 

給与改定の状況 

 給与の改定率           ５．４８％ 

 給与改定実施時期      令和６年４月１日 

職員手当 1,747 制度改正に伴う増減分 1,747   

備考欄の内容については、会計年度任用職員以外の職員に係るものである。 
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（３） 給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く。） 

イ．初 任 給 

区 分 
御 坊 市 国 の 制 度 

消防職以外 一般行政職 

高校卒 188,000円 188,000円 

大学卒 220,000円 220,000円 

 

オ．期末手当・勤勉手当 

区   分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 

（月分） 
備  考 

６月（月分） １２月（月分） 

補  正  後 2.25 （1.175） 2.35  （1.225） 4.6 （2.4）  

補  正  前 2.25 （1.175） 2.25  （1.175）  4.5  （2.35）  

国 の 制 度 2.25 （1.175） 2.35  （1.225） 4.6  （2.4）  

  支給率における（ ）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものである。 


