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令和３年度 御 坊 市 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算（ 第１号 ） 

 

第１条 令和３年度 御坊市水道事業会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

第２条 令和３年度 御坊市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正する。 

   （    科      目    ）   （  既 決 予 定 額  ）   （  補 正 予 定 額  ）   （    計     ） 

支         出 

 第１款 事 業 費          ４３４，８６５千円     １，１１１千円     ４３５，９７６千円 

  第１項 営業費用         ３８１，４５３千円     １，１１１千円     ３８２，５６４千円 

第３条 予算第４条本文括弧書中「不足する額２９５，４５１千円」を「不足する額２９０，０５６千円」に、「減債積立金６５，

１８３千円」を「減債積立金５９，７８８千円」に改め、資本的支出の予定額を次のとおり補正する。 

   （    科      目    ）   （  既 決 予 定 額  ）   （  補 正 予 定 額  ）   （    計     ） 

 支         出 

第１款 資本的支出        ４３５，４６１千円    △５，３９５千円     ４３０，０６６千円 

第１項 建設改良費       ３１３，０８２千円    △５，３９５千円     ３０７，６８７千円 
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第４条 予算第８条に定めた経費の金額を次のように改める。 

   （    科      目    ）   （  既 決 予 定 額  ）   （  補 正 予 定 額  ）   （    計     ） 

（１） 職員給与費         ９８，２１９千円     △４，２８４千円      ９３，９３５千円 

 

 

令和３年６月１１日提出 

 

         御坊市長  三  浦  源  吾       

    

 



 (単位：千円）

既       決

款 項 計 節 備      考

予  定  額

 １.事 業 費 ４３４，８６５ １，１１１ ４３５，９７６

 １.営業費用 ３８１，４５３ 　　 １，１１１ ３８２，５６４
６１，３４５ △１９ ６１，３２６ 手 当 △２０

法 定 福 利 費 △１９

賞与引当金繰入額 ２０

手 当 △７８

法 定 福 利 費 △８

賞与引当金繰入額 ３９
３. 業 務 費 ３３，５８１ １，２３０ ３４，８１１ 給 料 ４００

手 当 ６５４

法 定 福 利 費 ７３

賞与引当金繰入額 １０３

給 料 　 △３５

手 当 △５２

法 定 福 利 費 ３７

賞与引当金繰入額 △３

 (単位：千円）

既       決

款 項 計 節 備      考

予  定  額

 １.資 本 的 ４３５，４６１ △５，３９５ ４３０，０６６

 　支 　　出  １.建　　 設 ３１３，０８２ △５，３９５ ３０７，６８７

 　 改 良 費 給 料 　 △２，３２８

手 当 △２，２４２

法 定 福 利 費 △８２５

目

３０９，１５６ △５，３９５

資           本            的            支            出

４. ２９，６７２

見  積  額

１. ３０３，７６１

２９，７２５

補    正

－3－  

７０，４０７

総 係 費 △５３

配 水 及 び 給 水 費

予 定 額

配 水 設 備 改 良 費

予 定 額

 収            益            的            支            出

△４７

令和３年度   御 坊 市 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 額 明 細 表（ 第１号 ）

１. 原 水 及 び 浄 水 費

２. ７０，３６０

見  積  額

補    正

目



                       －４－

  １.  総    括 （単位：千円）

１１ ４３，１２５ 　 ２１，７１３ ６４，８３８  １３，３８８  ７８，２２６

３ ８，１２１  ４，１４９ １２，２７０ ２，２３４ １４，５０４

１４ ５１，２４６ 　 ２５，８６２ ７７，１０８  １５，６２２  ９２，７３０

１１ ４２，７６０ 　 ２１，１０７ ６３，８６７ １３，２６３  ７７，１３０

３ １０，４４９  ６，０７１ １６，５２０ ３，０５９ １９，５７９

１４ ５３，２０９ 　 ２７，１７８ ８０，３８７  １６，３２２  ９６，７０９

０  ３６５ 　 ６０６ ９７１ １２５ 　 １，０９６

０ △２，３２８ △１，９２２ △４，２５０ 　 △８２５ △５，０７５

０  △１，９６３ 　 △１，３１６ △３，２７９ △７００ 　 △３，９７９

（単位：千円）

 合     計

損 益 勘 定 支 弁 職 員

資 本 勘 定 支 弁 職 員

法定福利費
計手     当

補
正
後

合　　　　　計

資 本 勘 定 支 弁 職 員

給         与         費         明         細         書

給     料
区                分

補
正
前

補
正
額

合　　　　　計

職員数
（人）

１，９６２

損 益 勘 定 支 弁 職 員

合　　　　　計

扶養手当

損 益 勘 定 支 弁 職 員

資 本 勘 定 支 弁 職 員

　　給      　　  与　　      　費　　

手
当
の
内
訳 補　 正　 前

補　 正 　額

補　 正 　後

区　　分

２，３５２

△３９０

通勤手当 超過勤務手当 期末勤勉手当 管理職手当

６８３ ６９０ ２０，８０８ ７９５

７０７ ６４０ ２２，１２９ ４２６

△２４ ５０ △１，３２１ ３６９



  ２.  給料及び手当の増減額の明細           （単位：千円）

区    分

給　　料 △１，９６３ その他の増減分 △１，９６３

職員手当 △１，３１６ その他の増減分 △１，３１６

  ３.  給料及び職員手当の状況

  （１）職員１人当たり給与

３０３，９２１

３３３，５１３

４０．００

３１５，６７１

３４１，６３２

４１．０３

  （２）級別職員数

７級

６級

５級

４級

３級

２級

１級

計

  平   均   年   齢   (歳)

－５－

増  減  額    増　　減　　事　　由　　別　　内　　訳

  　　　  令 和 ３ 年 ４ 月 １ 日 現 在

  　　　  令 和 ３ 年 １ 月 １ 日 現 在

  平 均 給 料 月 額 (円)

説　　　　　　　　　明

（企業職）
 区                                分

  平 均 給 与 月 額 (円)

  平   均   年   齢   (歳)

  平 均 給 料 月 額 (円)

  平 均 給 与 月 額 (円)

事   務、  技   術　職

級
令和３年４月１日現在 令和３年１月１日現在

構成比（％） 構成比（％）

100.0

28.6

21.4

１４

28.6

21.4

28.6

100.0

主査

7.114.3

7.1 14.3

28.6

級別の基準となる職務

所長

所長

次長

係長・主任

係長・副主任

主事・事務員

―

職員数（人）

２

１

４

３

１４

４

職員数（人）

１

２

４

４

３


