
個
人
向
け
の
支
援
施
策
に
つ
い
て

　「
令
和
２
年
度 

子
育
て
世
帯
へ
の

　
　
臨
時
特
別
給
付
金
」
に
つ
い
て

　 

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
を

受
け
て
い
る
子
育
て
世
帯
の
生
活
を
支
援
す

る
取
り
組
み
と
し
て
、
児
童
手
当
（
特
例
給

付
を
除
く
）
を
受
給
す
る
世
帯
に
臨
時
・
特

別
の
一
時
金
を
支
給
し
ま
す
。

支
給
対
象
者 

　
令
和
２
年
４
月
分（
３
月
分
を
含
む
）の

　
児
童
手
当（
特
例
給
付
を
除
く
）の
受
給
者 

支
給
額

　
対
象
児
童
１
人
に
つ
き
１
万
円

対
象
児
童 

　
平
成
16
年
４
月
２
日
か
ら
令
和
２
年
３
月

　
31
日
ま
で
に
生
ま
れ
た
児
童

振
込
に
つ
い
て

　
令
和
２
年
３
月
31
日
時
点（
令
和
２
年
４
月

　
よ
り
高
校
１
年
生
と
な
っ
た
児
童
に
つ
い

　
て
は
、
令
和
２
年
２
月
29
日
時
点
）で
住
民

　
票
が
あ
る
市
区
町
村
か
ら
支
給
さ
れ
ま
す
。

手
続
き
に
つ
い
て

　
原
則
、
申
請
は
不
要
で
す
。

※

公
務
員
は
、
令
和
２
年
３
月
31
日
時
点（
令

広報ごぼう 令和２年６月号 12４

・

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　関
す
る
お
知
ら
せ

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　関
す
る
お
知
ら
せ

　
和
２
年
４
月
よ
り
高
校
１
年
生
と
な
っ
た

　
児
童
に
つ
い
て
は
、
令
和
２
年
２
月
29
日

　
時
点
）で
住
民
票
が
あ
る
市
区
町
村
に
申
請

　
が
必
要
で
す
。

支
給
時
期

　
現
在
、未
定
で
す
。
詳
細
が
決
定
次
第
ホ
ー

　
ム
ペ
ー
ジ
等
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

問
い
合
わ
せ

　
社
会
福
祉
課 

福
祉
児
童
係

　
☎
０
７
３
８
・
２
３
・
５
５
０
８

生
活
困
窮
者
自
立
支
援
制
度
に
つ
い
て

　
収
入
が
減
っ
て
家
賃
が
支
払
え
な
い
、
生

活
が
苦
し
い
、
仕
事
が
見
つ
か
ら
な
い
な
ど

生
活
に
困
っ
て
い
る
方
は
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

♢
生
活
困
窮
者
住
居
確
保
給
付
金

　
離
職
・
廃
業
ま
た
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
拡
大
等
に
よ
る
休
業
や
収
入
減
少

に
よ
り
、
家
賃
の
支
払
い
に
困
り
、
住
居
を

失
う
恐
れ
が
生
じ
て
い
る
方
に
対
し
、
一
定

期
間
、
家
賃
相
当
額
を
家
主
に
支
給
し
ま
す
。

問
い
合
わ
せ

　
社
会
福
祉
課 

援
護
係

　
☎
０
７
３
８
・
２
３
・
５
５
０
８

♢
生
活
福
祉
資
金
（
特
例
貸
付
）

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
の
影

響
に
よ
る
休
業
、
失
業
に
よ
り
、
緊
急
か
つ

一
時
的
生
活
費
に
お
困
り
の
方
に
生
活
福
祉

資
金
・
緊
急
小
口
資
金
・
総
合
支
援
資
金
の

特
例
貸
付
を
行
い
ま
す
。

問
い
合
わ
せ

　
御
坊
市
社
会
福
祉
協
議
会

　
☎
０
７
３
８
・
２
２
・
５
４
９
０

事
業
者
向
け
の
支
援
施
策
に
つ
い
て

〜
事
業
全
般
に
広
く
使
え
る
給
付
金
〜

♢
持
続
化
給
付
金

　
売
上
が
前
年
同
月
比
50
％
以
上
減
少
し
た

中
小
企
業
や
個
人
事
業
者
の
方
を
対
象
に
支

給
さ
れ
ま
す
。

　
中
小
企
業
等
は
最
大
２
０
０
万
円
、
個
人

事
業
者
等
は
最
大
１
０
０
万
円
支
給
さ
れ
ま

す
。

　
詳
細
に
つ
い
て
は
、
経
済
産
業
省
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
で
ご
確
認
い
た
だ
く
か
、
持
続
化
給

付
金
事
業
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー
ま
で
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

問
い
合
わ
せ
　

　
持
続
化
給
付
金
事
業
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー

　
☎
０
１
２
０
・
１
１
５
・
５
７
０

〜
従
業
員
の
休
業
に
対
す
る
助
成
金
〜

♢
雇
用
調
整
助
成
金

　
経
済
上
の
理
由
に
よ
り
、
事
業
活
動
の
縮

小
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
事
業
者
の
方
が
、
労

働
者
の
方
に
対
し
て
一
時
的
に
休
業
・
教
育

訓
練
・
出
向
を
行
い
、
労
働
者
の
雇
用
維
持

を
図
っ
た
場
合
に
、
休
業
手
当
や
賃
金
等
の

一
部
を
助
成
す
る
制
度
で
す
。

問
い
合
わ
せ
　

　
御
坊
公
共
職
業
安
定
所
　

　
☎
０
７
３
８
・
２
２
・
３
５
２
７

〜
総
合
的
な
経
営
相
談
窓
口
〜

♢
和
歌
山
県
よ
ろ
ず
支
援
拠
点

　
和
歌
山
県
よ
ろ
ず
支
援
拠
点
は
、
国
が
運

営
す
る
無
料
経
営
相
談
所
で
す
。

　
中
小
企
業
・
個
人
事
業
者
の
方
の
資
金
繰

り
や
経
営
改
善
な
ど
の
経
営
の
悩
み
に
、
専

門
家
が
対
応
し
て
い
ま
す
。

問
い
合
わ
せ
　

　
和
歌
山
県
よ
ろ
ず
支
援
拠
点
　

　
☎
０
７
３
・
４
３
３
・
３
１
０
０

〜
当
面
の
運
転
資
金
の
調
達
〜

♢
和
歌
山
県
経
営
支
援
資
金
　

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
枠

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
に

よ
り
売
上
高
が
減
少
し
た
事
業
者
の
方
で
、

セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
４
号
・
５
号
、
危

機
関
連
保
証
の
認
定
を
受
け
た
方
は
、
３
年

間
無
利
子
・
無
担
保
・
全
期
間
保
証
料
減
免

の
和
歌
山
県
の
融
資
制
度
を
利
用
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

　
な
お
、
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
４
号
・

５
号
、
危
機
関
連
保
証
の
認
定
は
御
坊
市

が
行
い
ま
す
。
認
定
要
件
は
次
の
通
り
で

す
。

〇
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
４
号

　
原
則
と
し
て
、
直
近
１
か
月
間
の
売
上
高

等
が
前
年
同
月
比
20
％
以
上
減
少
し
て
お
り
、

か
つ
、
そ
の
後
２
か
月
間
を
含
む
３
か
月
間

の
売
上
高
等
が
前
年
同
期
比
で
20
％
以
上
減

少
し
て
い
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
る
こ
と

　御
坊
市
で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
拡
大
を
防
止
す
る
と
と
も
に
、

感
染
拡
大
の
影
響
を
受
け
て
い
る
地
域
経
済
や
住
民
生
活
を
支
援
す
る
た
め
、
国
の
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
地
方
創
生
臨
時
交
付
金
を
活
用
し
た
事
業
を
検
討
中
で
す
。

対
応
策
が
ま
と
ま
り
次
第
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
等
を
通
じ
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

※

こ
の
お
知
ら
せ
に
つ
い
て
は
、
５
月
12
日
現
在
の
も
の
に
な
り
ま
す
。


