
平成28年度 御坊市人事行政の運営等の状況について 総務課人事係　☎０７３８-２３-５５16

広報ごぼう 平成29年12月号 1212

　御坊市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第７条の規定に基づき、｢平成28年度
御坊市人事行政の運営等の状況｣を公表します。
　なお、市ホームページの内容を一部抜粋し、掲載していますので、詳細については、市の
ホームページをご覧ください。

１．職員の任免及び職員数に関する状況

２．職員の給与の状況（平成28年4月1日現在）

３．職員の勤務時間その他の勤務条件

４．職員の分限及び懲戒処分の状況（平成28年度）

平成28年４月１日現在職員数

319人321人 △13人 11人

平成29年４月１日現在職員数
平成28年４月２日～平成29年４月１日

退職者数 採用者数

146，100円178，200円
高校卒

158，800円
大学卒区　　　分

初　任　給
短大卒

41.8歳
平均年齢

314，500円

扶養親族を有する職員に支給（月6,500円～13,000円）
通勤距離（片道）が2㎞以上の職員に支給（月2,000円～31,600円）等
借家等に居住する職員に家賃月額の約１/２を支給（上限27,000円）
課長以上の管理職または施設長に支給（25,000円～43,600円）
６月期2.025月分、12月期2.275月分を支給
超過勤務手当、管理職員特別勤務手当、特殊勤務手当等

勤務を要する曜日…毎週月曜日から金曜日までの週５日間
　　　　　　　　　　　（国民の祝日及び12月29日から１月３日までを除く）
１日あたりの勤務時間…８時30分から17時15分まで（休憩時間を除く、実質７時間45分勤務）
１週あたりの勤務時間…38時間45分（７時間45分×５日間）
年 間 総 勤 務 時 間…1898.75時間（38時間45分×52週間－（７時間45分×休日等15日））

◇１人あたりの支給額 ◇一般行政職の初任給の状況

全対象職員数
182人

平均取得日数
9.3日1,688日

総取得日数

２人
分限処分

０人
懲戒処分

４人
法外処分処分内容

処分者数

88人
19人
33人
57人

１級
２級
３級
４級

人　数
31.8％
6.9％
11.9％
20.6％

パーセント級
40人
33人
7人

５級
６級
７級

人　数
14.4%
11.9%
2.5%

パーセント級

平均給料月額

支給額等
扶　養　手　当
通　勤　手　当
住　居　手　当
管 理 職 手 当
期末・勤勉手当
その他の手当

◇手当制度の状況

◇等級及び職制上の段階ごとの職員数(行政職給料表(平成29年４月1日現在)）

手当名

◇勤務時間

年次休暇、病気休暇、産前産後休暇、配偶者出産休暇、
結婚休暇、子の看護休暇、短期介護休暇、服喪休暇、
妊婦健診等休暇、保育時間休暇、夏季休暇、リフレッ
シュ休暇、追悼休暇等

◇休暇制度 ◇年次有給休暇の取得状況
　（平成28年１月１日～12月31日間の使用実績）




